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17.—Proportions des employés i traitement, 1949-1958

Biens durables Biens non durables Fabrication
Année
Hommes | Femmes | Ensemble] Hommes | Femmes | Ensemble| Hommes | Femmes | Ensemble
% % % % % %o %% % %
13.8 42.0 17.0 18.4 17.7 18.1 15.9 22.9 17.6
14.4 40.8 17.5 19.9 18.2 19.3 16.9 23.4 18.5
15.5 46.4 18.8 20.9 19.8 20.5 17.9 26.0 19.7
16.4 46.1 19.6 22.1 19.2 21.1 18.9 25.6 20.4
17.3 45.1 20.6 22.7 20.3 21.9 19.6 26.6 21.2
19.2 47.6 22.6 24.2 21.1 22.2 20.6 27.8 22.2
18.9 45.0 22.0 23.5 20.6 22.6 20.9 27.0 22.3
19.4 47.5 22.8 24.1 20.9 23.0 21.4 27.8 22.9
20.8 49.8 24.3 24.0 22.2 23.4 22.2 29.2 23.8
21.9 48.6 25.0 24.7 22.2 23.9 23.2 28.7 24.4

18.—Répartition procentuelle des employés i salaire, selon les heures ouvrées,
semaine terminée le 31 octobre 1958

Biens durables Biens non durables Fabrication
Echelle des heures
Hom- | Fem- En- Hom- | Fem- En- Hom- | Fem- En-
mes mes |semble | mes mes |semble( mes mes |semble

% % % % % % % % %

4 7 4 5 13 7 5 12 6

5 6 5 3 7 5 4 7 5

7 12 7 10 16 12 8 15 10

45 45 45 35 27 32 40 31 38
10 11 10 11 12 11 11 12 11

4 4 4 5 5 5 4 5 5

9 8 9 10 10 10 9 10 9

5 3 5 7 3 6 6 3 5

3 2 3 4 3 3 4 2 3

3 1 3 3 2 3 3 2 3

1 -~ 1 1 1 1 1 -- 1

3 1 3 5 1 4 4 1 3

1 -- 1 1 -- 1 1 -- 1

Section 4.—Salaires, heures et autres conditions de travail

La statistique des taux de salaire dans différentes activités par industrie et région
ou ville et des heures normales hebdomadaires de travail est dressée par le ministere fédéral
du Trayail et publiée dans le rapport annuel sur les Salaires et heures de travail au Canada.
La statistique des taux de salaire se fonde sur une enquéte annuelle qui embrasse environ
20,000 établissements pris dans la plupart des industries ; elle porte sur la derniére période
normale de paie antérieure au 1¢* octobre,

Les taux de salaire moyens des travailleurs rémunérés 3 Pheure, 4 la pitce ou au
Tendement dans un emploi donné sont indiqués séparément, mais ils sont rénunis pour
fins de cglgul des nombres-indices. Les marges de taux les plus courants de chaque occupa-
tion choisie sont également données. Il n'est pas tenu compte de la rémunération du
temps supplémentaire,

Les ir.ldices des industries mesurent les changements survenus dans les taux de salaire
des travailleurs non de bureau au-dessous de la catégorie de contremaitre. Toutefois,
<es indices ne constituent pas une base de comparaison des salaires d’une industrie avec
ceux d’urfe autre, Les concepts et méthodes relatifs & la présentation de cette statistique
sont expliqués plus en détail dans le rapport annuel,



